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= CAPITULO |

NATURALEZA, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS

ARTICULO 1. Naturaleza. La Universidad Nacional Tecnologica, Unnatec, es una
institucion privada sin fines de lucro, creada segin lo que establece la Constitucién
de la Republica Dominicana y la Ley de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia
No. 139-01, bajo la Resolucion No. 23-2003 emitida por el Consejo Nacional de
Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia (CONESCYT) de fecha 26 de junio de
2003, y ratificada por el Decreto No. 753-03 del Poder Ejecutivo del 12 de agosto
de 2003. Es auspiciadora de una educacidn democrdtica, participativa,
infegradora y comprometida con el desarrollo de recursos humanos altamente
calificados y competitivos.

ARTICULO 2. Principios y Valores. La Universidad Nacional Tecnologica (Unnatec)
asume una filosofia institucional basada en los siguientes principios y Valores:

Principios

a) El principio de la Diversidad: Se desea una institucion libre de amarres o
restricciones ideoldgicas, las que dividen y separan a los seres humanos,
conduciéndolos hacia la infolerancia. Este principio se fundamenta en los
postulados tedricos de JUrgen Habermas (1990), quien defiende la diversidad
de las diferentes culturas bajo el primado de los derechos humanos como

estudiantes para ayudarlos a infroducirse en un mundo globalizado. En

) base normativa de una vida libre de dominacidn. Ello supone llevar a cabo
una segundailustracion de la modernidad que corrija sus fallos al tiempo que
preserve sus logros ciudadanos y democraticos. Pensamiento humano, que

/32 asume sus procesos de formacion bajo el prisma del constructivismo, la
(’:‘u innovacion tecnolégica y el desarrollo de las competencias en los

3

efecto, Unnatec preve en sus ejecutorias administrativas y académicas la NO
exclusion de actores/humanos en virtud de su posicidn ideoldgica/politica,
condicion racial, color, sexo, idioma, religion, origen social o cualquier ofra
condicion diferente a las de los méritos propios de las personas exigidos para
el ingreso a una institucion del Nivel Superior.
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El principio de la Eco-filosofia: Nuestra época ha fenido que enfrentarse a
problemas totalmente nuevos, sobre tfodo los enormes problemas del medio
ambiente. Una importante corriente filoséfica del siglo XXl es, en
consecuencia, la inteligencia ecoldgica. Segin Daniel Goleman (2009),
ahora es el turno de la revoluciéon verde, porque cualquier vida humana
tiene un impacto sobre la vida del planeta: la famosa “huella ecolbégica”.
Debemos lograr la sostenibilidad medioambiental, que deberdan desarrollar
las empresas si quieren sobrevivir, Este aboga por la responsabilidad personal
y el consumo consciente y ecolégico. La Unnatec entiende que el planeta
Tierra es el Unico lugar natural perfecto para la vida humana. Por eso
promueve la innovacién en la administracion de los recursos, la produccion
y las empresas, para racionalizar la convivencia del hombre con el ambiente.

El principio de la Solidaridad: En sus postulados tedricos, el profesor Reuven
Feuerstein (1980), quien frabaja en el campo de la educacion especial,
concretamente en la mejora de las funciones cognitivas de los sujetos
privados socioculturalmente o de bagjo rendimiento escolar, planteaq,
resueltamente optimista, gque el individuo es modificable y puede mejorar sus
realizaciones y su rendimiento intelectual. Para él, todo ser humano es
modificable vy tiene la misma propension de la inteligencia, solo hace falta
que haya un ambiente apropiado de aprendizaje mediado. Esta vision
inclusiva y solidaria abre las puertas para que todo individuo pueda
desarrollarse en cualquier dmbito técnico o profesional, con la intervencion
de un mediador, que en nuestro caso es el docente. Esto, al formar parte del
concepto de inclusién solidaria de la Unnatec, forja el principio de la
empatia o solidaridad en todo nuestro entorno de ensenanza- aprendizgje.
La Unnatec manifiesta su apertura solidaria e institucional a toda forma de
progreso social, académico, cientifico, tecnolégico y econdmico que haga
posible el crecimiento del hombre y la mujer de hoy, comprometido con la
existencia de las futuras generaciones.

El principio de la Modernidad: Anthony Giddens y Habermas (2004) plantean
que el inicio de la era de la modemidad es el primer momento del
conocimiento tedrico y del conocimiento experto, los cudles se
retroalimentan sobre la sociedad para transformar fanto a ésta como al
conocimiento. Esto con la era de la informacién y el conocimiento ha

5
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llegado a wun nivel supersofisticado. Las sociedades modernas,
distinguiéndolas de las tradicionales, son aquellas sociedades que,
constituidas y construidas esencialmente a partir de conocimiento tedrico o
conocimiento experto, desarrollan niveles de eficiencia en sus actividades
productivas y sociales para mejorar la calidad de la vida contempordnea.
La Unnatec adopta este principio de la modernidad como fundamento
tedrico y experto en sus procesos de ensenanza-aprendizaje, permitiendo un
alto nivel de interactividad y dando acceso alas informaciones que generan
y enriquecen el conocimiento, asi como mediante la creacién de una
cultura hacia el uso de la innovacién tecnoldgica como medio para que el
estudiante controle y administre su propio proceso de aprendizaje.

El principio de la Transparencia: JUurgen Habermas (1987) plantea en su teoria
de la accion comunicativa social, que las sociedades aprenden no sdlo
técnicamente, sino también moralmente, y la légica del progreso del ser
humano nos permite reconstruir, no solo el desarrollo moral del individuo, sino
también el de las sociedades. La Unnatec manifiesta su intenciéon de que su
accionar sea, en este sentido, con transparencia ante la sociedad. Por lo
tanto, ésta se adhiere a la posibilidad de que sus asuntos académicos y
administrativos puedan ser vistos con entera transparencia por la comunidad
en sus antecedentes, ejecuciones y propdsitos, como medio de promocidn
y fomento de los valores institucionales, manifestdndolo a través de la
probidad de su quehacer académico.

Sobre la base de los principios expuestos, Unnatec se plantea su visidén y misién.

& Valores

Y

a) Etica: Actuamos con honestidad, rectitud, fransparencia y respeto a nuestra

comunidad unnateciana y relacionados.

/;/?/(\’ ) Compromiso: La institucion reconoce y valora a cada integrante de la

comunidad, propicia el respeto por el ambiente e impulsamos a nuestros
miembros a ser innovadores y emprendedores.

ideologia y condicion social de cada miembro de la sociedad, con sentido
democrdatico.
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ARTICULO 3. Objeto. La Universidad Nacional Tecnolégica (UNNATEC) se dedica a
la Ensefianza en el nivel Superior, bajo la modalidad de educacion a distancia y
semi-presencial, mediante la formacion de profesionales, con una alta
comprensiéon y aplicacién de la tecnologia de la informacion, la comunicacion e

innovacion. /—

ARTICULO 4. Duracién. La duracién de la Universidad es por tiempo indefinido. La
culminacién de las actividades académicas y administrativas sélo podria darse por
decisién del Consejo Nacional de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, de
acuerdo a lo establecido en las leyes de la RepUblica Dominicana o por disposicidn
de la Junta Directiva, previo cumplimiento de las normas internas de la Universidad
y las del MESCyT. LA UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA (UNNATEC), estd
amparada por la FUNDACION CENTU, la cual a su vez estd reglamentada por la ley
520 del afo 1920, reformulada mediante la ley 122-05, la cual regula y fomenta las
asociaciones sin Fines de Lucro, mediante la ley 139-01 de Educacién Superior,
Ciencia y Tecnologia y por la Resolucién 01-2023.

ARTICULO 5. Objetivos Institucionales:

« Excelencia académica. Formar profesionales, competitivos, innovadores y
con alto sentido ético acordes con la revolucién industrial 4.0 y el marco
nacional de cudlificaciones

« Vinculacién y Competitividad. Fortalecer y mejorar las relaciones de la
instituciéon con los sectores que aporten a la innovacion el desarrollo
Investigacién, Desarrollo e Innovacion. Promover la investigacion e
innovacién en la comunidad educativa, desarrollando la aufomatizacion
procesos Yy la utilizaciéon de la inteligencia artificial de la revolucion industrial
4.0 acordes al marco nacional de cualificaciones.

« Tecnolégico alineados con el marco de cudlificaciones y la revolucion
industrial 4.0, logrando el posicionamiento nacional y la sostenibilidad
econdmica de la universidad.
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e Gestién institucional y Aseguramiento de la Calidad. Fortalecer la gestion
institucional priorizando la automatizando los procesos organizacionales y
tecnolégicos de acuerdo con la revolucion industrial 4.0, con la finalidad de
aseguramiento de la calidad de los servicios y la sostenibilidad econdmica
de la Unnatec.

CAPITULO Il
FILOSOFIA INSTITUCIONAL

ARTICULO 6. Quienes Somos. La Universidad Nacional Tecnologica (Unnatec) nace
con el firme propdsito de brindar un alto estdndar de excelencia académica, con
programas apoyados en la ciencia, las tecnologias de punta y los sistemas de
informacion de vanguardia, con miras a facilitar positivamente la formacién
integral de los futuros profesionales y lograr de esta manera su desarrollo
economico, social, cientifico, humano y cultural y su posterior insercidén en la
economia del conocimiento y la innovacion

La Unnatec es una institucion privada sin fines de lucro, creada segin lo que
establece la Constitucion de la Republica Dominicana vy la Ley de Educacién

Superior, Ciencia y Tecnologia No. 139-01, bajo la Resolucidn No. 23-2003 emitida’

por el Consejo Nacional de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia (Conescyt)
de fecha 26 de junio de 2003, y ratificada por el Decreto No. 753-03 del Poder
Eiecutivo del 12 de agosto de 2003. Es auspiciadora de una educacidén
democrdtica, participativa, integradora y comprometida con el desarrollo de
recursos humanos alfamente calificados y competitivos.

La Universidad Nacional Tecnoldégica, Unnatec estd enfocado a contribuir con la
excelencia en el uso de nuevas tecnologias y para ello se disefardn e
implementaran un conjunto de programas dirigidos a satisfacer todas las
necesidades de capacitacion de los estudiantes, en consecuencia nuestras
acciones buscan el enriquecimiento de la tecnologia y las relaciones entre los
distintos actores de las comunidades nacionales e internacionales, con el objetivo
de crear hombres y mujeres que se conviertan en emprendedores para lograr el
desarrollo intelectual e incentivar la investigacion.
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ARTICULO 7. Misién. Formamos profesionales competentes, empleando el modelo
educativo a distancia virtual, vinculando la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

ARTiCULO 8. Visién. Ser lider nacional de la educacioén virtual

CAPITULO 1l
IDENTIDAD INSTITUCIONAL

ARTICULO 9. Bandera. La Bandera tiene fondo blanco, que representa la paz y
unién entre los pueblos, el logo a la izquierda, compuesto porla *U" y la "T" como
simbolos gréficos unidos al mundo en la parte inferior que simboliza la tecnologia
internacional, con color verde que simboliza la frescura, la tranquilidad vy el
compromiso con la tarea del aprendizaje encontramos el nombre, que es propio
de una universidad que se dedicard al estudio superior a fraves de las redes y la
tecnologia y el eslogan en color azul que hace referencia a tecnologia vy la
inteligencia. La identidad corporativa, simboliza modernidad, simplicidad, futuro, lo
cual va de acuerdo con el concepto de esta universidad.

PARRAFO I. La Bandera de la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec
serd colocada junto a la Bandera Nacional Dominicana, al frente de las
instalaciones fisicas y junto a otras Banderas que las normas protocolares
indiquen en los actos oficiales e interinstitucionales de la Universidad Nacional
Tecnoldgica, Unnatec.

ARTICULO 10. Nuestro Lema. "Lider Nacional de la Educacién Virtval."

ARTICULO 11. Logo Institucional. El logo estd compuesto por la “U" y la “T" como
simbolos gréficos unidos al mundo en la parte inferior que simboliza la tecnologia
internacional. El Nombre es propio de una universidad que se dedicard al estudio
superior a través de las redes y la tecnologia.

CAPITULO IV
ESTRUCTURA ORGANICA, FUNCIONAL Y OPERATIVA

ARTICULO 12.- Estructura Orgdnica y Operativa. La Universidad Nacional
Tecnoldgica, Unnatec tiene los siguientes organos con jerarquia y funciones
diferenciadas.
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UNIDADES NORMATIVAS Y DE MAXIMA DIRECCION

a. Organo de Gobierno. La Junta Directiva, Consejo Superior Docente y Consejo
docente, en el nivel de decisiones estratégicas, normativas y de politicas.

b. Organo de Direccién. La Rectoria, Vicerrectoria, en el nivel ejecutivo de
decision.

c. Organo de Asesores: En el nivel de asesoria a la rectoria estan el Consejo
docente, Consejo Tecnico, Asesoria Académica, Asesoria Legal, Direccién de
Planificacion y Desarrollo Estratégico, Direccién de Tecnologia de la
Informacion y Comunicacién (TIC) y Direccidn de Gestion Humana.

d. Organo de Control. Contraloria.

\ \‘Q\ ARTICULO 13.- La Estructura Funcional Operativa. La Universidad Nacional
\ Tecnoldgica, Unnatec dispondrd de los siguientes drganos de gestion, de cardcter
‘ académico y administrativo:

W\ UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS

¢ Consejo docente
-\\/ ¢ Consejo Técnico.
\@-‘ e Asesoria Académica
e Asesoria Legal
¢ Comité de Admisiones.
¢ Comité de Becas.
¢ Comité de Compras.
? « Comité de Etica
Q e« Comité de Convalidacion.
(—(/ e Comité de Postgrado.
¢ Comité Investigacién.
» Direccion de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion (TIC) y su estructura
lineal
N » Direccion de Gestion Humana vy su estructura lineal
» Direccion de Planificacion y Desarrollo Estratégico y su estructura lineal

UNIDADES DE APOYO:

10
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e Vicerrectoria Administrativa y Financiera y su estructura lineal
e Secretaria General y su estructura lineal

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:

¢ Vicerrectoria Docente y su esfructura lineal

e Vicerrectoria de Extension y Responsabilidad Social y su estructura lineal

« Vicerrectoria de Postgrado, Investigacién y Desarrollo, y su estructura lineal

o Decanato de Ingenieria, Tecnologia e Investigacion y su estructura lineal

e Decanato de Ciencias Juridicas, Sociales y Tecnoldgicas, y su estructura lineal

CAPITULO V |
PATRIMONIO Y ADMINISTRACION Q.‘

ARTICULO 14.- El Patrimonio estd integrado por los bienes que forman el inventario
de la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec, a él se sumardn los que adquiera /
en lo sucesivo por cualquier titulo y los recursos que obtenga por:
; I
a) Ingresos por aporte de la Fundacién CENTU. X&/
b) Ingresos por matriculacion en los diferentes programas académicos \

ofertados.
c) Subvenciones del Gobierno.

d) Contribuciones de empresas o entidades para el cumplimiento de los fines
del Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec.

e) Conftribuciones otorgadas por entes oficiales, sean municipales o nacionales.

f) Donaciones, herencias, legados o subvenciones.

g) Rentas e intereses que provengan de sus bienes actuales y/o futuros.

h) Aportes especificos recibidos de terceros, armonicos con las actividades y

fines del Universidad Nacional Tecnologica, Unnatec. %
i) Contribuciones recibidas de instituciones o personas residenfes en el \J
extranjero.

j) Derechos de autor que eventualmente pudieran corresponder por obras a
cuya ediciéon contribuya.
k) Investigaciones registradas con patentes en ONAPI

11
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'PARRAFO I: Para el cumplimiento de sus fines, la Universidad Nacional

Tecnoldgica, Unnatec, tendrd plena capacidad como persona juridica para
celebrar toda clase de contratos y actos juridicos permitidos por las normas
vigentes y en particular administrar, adquirir, enajenar, fransferir o transmitir por
cualquier fitulo, toda clase de bienes en cuanto ello atienda a la consecucién
de sus fines, emitir titulos académicos de diplomados, talleres, técnico superior,
grado, maestrias y doctorados.

PARRAFO II: Podrd asimismo contraer obligaciones y operar con bancos
oficiales o privados, manteniendo con ellos toda clase de cuentas vy
transacciones. "

PARRAFO Ill: La Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec, administra
financiera y econdmicamente, de manera auténoma sin fines de lucro, su
patrimonio, elabora su presupuesto, negocia empréstitos, suscribe convenios
dirigidos a programas y proyectos especificos, percibe recursos econdmicos y
financieros por las actividades que realiza, acepta donaciones, contfrata
servicios, adquiere bienes y realiza cuantos actos licitos sean necesarios para el
logro de sus fines.

ARTICULO 15.- Fines. Son fines:

a) La docencia superior y la investigacion cientifica, tecnoldgica e innovacion.

b) La implantacion de hdbitos de disciplina cientifica y modalidades
tecnolégicas educativas para la formacion de investigadores en los distintos
campos del guehacer nacional.

c) El cultivo y la promocion de los valores éticos y civicos de la Nacion.

d) El fomento de las actividades culturales y artisticas.

e) La extension de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec vy la adopcién
de sistemas abiertos, a distancia, de comunicacién educativa.

f) La participacion activa de la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec en
los Proyectos Nacionales.

g) La contribucion positiva en la formacion integral.

h) Estudiar y enriquecer el patrimonio cultural, natural y ambiental, asi como
tambien, contribuir a su conservacion.

i) Promover el desarrollo de la comunidad académica y fomentar su
articulacion Internacional.

i} Apoyary asesorar a todos los estudiantes en el orden cientifico, tecnoldgico,
técnico, cultural y arfistico, con autonomia académica y de investigacion.

12
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k) Estimular la integracion y la participacion de los estudiantes a la cultura
Mundial, para el logro de los fines de la educacion superior.

) Contribuir mediante la cooperacién con otras Instituciones a la promocion y
al fomento del acceso a la educacion superior de calidad.

ARTICULO 16.- La Universidad Nacional Tecnoldégica, Unnatec respeta toda

concepcién trascendente de la vida humana y foda forma de convivencia

pluralista y democrdtica de la ciudadania nacional. No obstante, prescinde de
¥7 cualquier confesion religiosa o denominacion politica determinadas.

Proclama la libertad de ensefiar, sin ofra limitacién que la afanosa y sincera
bUsqueda de la verdad.

Q“ CAPITULO VI
& ‘ LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMPOSICION Y FUNCIONES

ARTICULO 17.- La Junta Directiva de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec
yy es el mdaximo organismo de direccion.

ARTICULO 18.-Los integrantes de la Junta Directiva de la Universidad Nacional
Tecnoldégica, Unnatec, son los siguientes:

} a) El presidente
b) El vicepresidente
c) Un secretario
\ , d) Un Tesorero
\/ e) Un (1) vocal

\( ARTICULO 19.- Sus Funciones son:

a) Aprobar los presupuestos de ingresos y fijar los gastos generales de la
universidad.
Q.Q b) Determinar las dreas de inversion de la universidad, colocacion de los fondos
: disponibles y reglamentar el empleo de los fondos de reservas, siempre que
@ éste sea conocido previamente por el Consejo Superior Docente.
c) Autorizar y redlizar toda clase de adquisiciones, permutas, locaciones o
g reparaciones de muebles, ventas de muebles o inmuebles, sea cual fuere su
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duracién o importancia, asi como los retiros, traslados, enajenaciones de
toda clase de rentas y valores pertenecientes a la Universidad.

d) Conftratar empréstitos, con o sin la garantia de los bienes sociales, prendarios
o hipotecarios, mediante aperturas de créditos o de ofro modo, y determinar
las condiciones de los mismos, previa autorizacién del Consejo Superior
Docente.

e) Autorizar toda clase de transacciones, compromisos, asentimientos,
embargos, levantamientos de estos, oposiciones y otros derechos, lo mismo
antes que después de recibir el pago consiguiente.

Y
& ) f) Otorgar en nombre de la sociedad las firmas Utiles en todo tipo de contrato,
X

negocio, recibo, registro y toda clase de actos.

g) Aprobar, observar y hacer cumplir las bases de organizacion de la
Universidad consignadas en su Estatuto, asi como todo cuanto acuerde el
Consejo Superior Docente y el Consejo docente.

h) Interpretar las disposiciones del Estatuto cuyo sentido sea ambiguo o confuso.

i) Conocery modificar aprobaciones realizadas al Estatuto.

j) Establecer o modificar los lineamientos generales del Estatuto, a los fines de
definir el marco legal, normativo, administrativo y académico que rigen la
universidad.

\ k) Otorgar al Consejo Superior Docente la autorizacidon necesaria en cada caso,
\J cuando los poderes que les estdn atribuidos fueren insuficientes

) Evaluar los informes, comunicaciones y demds documentos emanados del
Consejo Superior Docente a los fines de aprobar, rechazar y enmendar las
situaciones o propuestas planteadas en los dmbitos académico vy
administrativo.

m) Cubrir provisionalmente las vacantes que ocurran entre los funcionarios del
propio Consejo Superior Docente

C n) Nombrar los miembros del Consejo Superior Docente y del Consejo docente.
‘ o) Nombrar al Rector/a.
/‘f" p) La Junta Directiva delegard, cuando fuere necesario, el poder para que el
J—/}/ Consejo Superior Docente pueda realizar funciones normativas en el dmbito
académico y administrativo.

q) Aprobar los reglamentos generales de la Universidad Nacional Tecnolégica

(Unnatec)

i\?j 14
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r) Ejercer el control Financiero y disciplinario sobre representantes y funcionarios
de la Universidad Nacional Tecnolégica (Unnatec)

s) Elaborar y aplicar los instrumentos de evaluacion de los represenfantes de la
Universidad Nacional Tecnoldgica (Unnatec) y del personal administrativo
gue lo integran.

t) Conocer y aprobar el Presupuesto y la Memoria Anual de Gestidon tanto
académica como administrativa.

u) Conocer y aprobar los planes, estrategias e informes que les requieran al
Rector y a los érganos operativos de la Universidad Nacional Tecnoldgica
(Unnatec). ,

v) El quérum de la Junta Directiva serd la mitad mds uno de sus miembros y es \z
convocado por el Secretario general.

w) Ratificar o rechazar la apertura y cierre de cuentfas bancarias a nombre de
la Universidad Nacional Tecnoldgica (Unnatec), para el manejo de los fondo&_
de la Institucion -l

x) Decidir, en Ulfima instancia, sobre las sanciones disciplinarias,
nombramientos, remociones, traslados, ascensos, despidos, y cualquier otro @
asunto de orden laboral relativo a funcionarios de la Universidad Nacional %
Tecnoldgica (Unnatec);

y) Autorizar la suscripciéon de todo fipo de Contratos, en el entendido que
cuando constituyan contratos de Prestamos, debe ser aprobado por las dos
terceras partes de los miembros de la Junta.

ARTICULO 20.- El Consejo Superior Docente estard integrado por los siguientes
miembros:

a) Presidente/a. #

b) Vicepresidente

c) Rector/a \§\
d) Vicerrectores/as \?r.

e) Director de Planificacién y Desarrollo Estratégico

74
ARTICULO 21.- Sus Funciones son: \r(

a) Definir la organizacién interna de la universidad.
15

Estatuto Orgénico de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec — Emitido el 31 de Diciembre de 2023



-

/e

e

—

“ﬁNﬂT[C

Universidad
Nacional
Tecnologica

b) Decidir soberanamente sobre la conduccién de asuntos orgdnicos de la
universidad.

c) Proponer la terna para el nombramiento del/la Rector/a para el periodo
establecido en el Estatuto, donde el Rector en funciones puede participar
con voz y voto, ademas puede ser candidato propuesto.

d) Recibir las noftificaciones de las designaciones de los funcionarios de la
universidad.

e) Solicitar a la Junta Directiva de la Unnatec las autorizaciones que sean
necesarias en cada caso, cuando los poderes que les estan atribuidos fueren
insuficientes.

f) Aprobar los nuevos programas de estudios, centros de negocio y otros
medios de produccion propuestos por la Rectoria o el Consejo docente

g) Proponer a la Junta Directiva de la Unnatec las modificaciones a este
Estatuto y los reglamentos, a los fines de definir los marcos legal, normativo,
administrativo y académico que rigen la universidad

h) Recibir y evaluar los informes emanados por los organismos académicos y
administrativos, si asi lo requiriesen

i) Otorgar los titulos de técnico superior, de grados y Posgrados emitidos por la
universidad

j) Proponer a la Junta Directiva de la de la Unnatec el presupuesto anual y las
politicas de compensaciones para fines de su aprobacién

k) Proponer a la Junta Directiva de la de la Unnatec las premiaciones Doctor
Honoris Causa y Docente Emérito

ARTICULO 22.- El Consejo docente es el organo méximo de gobierno docente de
la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec, define los propésitos, estructura y
funciones e identifica la calidad, capacidad y competencias de los miembros del
Consejo docente.

PARRAFO [: La eleccion de los miembros del Consejo docente serd por los
meéritos reconocidos por el Rector.

ARTICULO 23.- De las Resoluciones del Consejo docente y Quérum. Las reuniones
ordinarias del Consejo docente se redlizardn una vez al mes con la mayoria
absoluta de sus miembros o a convocatoria del Rector. Las reuniones del Consejo
docente se regirdn por su propio reglamento de debate. Las Resoluciones del
Consejo docente se decidirdn en consenso y serd de cumplimiento obligatorio
para la Comunidad de la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec desde la
fecha de su aprobacion.
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ARTICULO 24.- Los integrantes del Consejo docente de la Universidad Naciona
Tecnoldgica (Unnatec), son los siguientes:

a) Rector/a - quien lo preside

b) Vicerrectores/as

c) Director de Planificacién y Desarrollo Estratégico

d) Y los funcionarios académicos designados por el Consejo Superior Docente

ARTICULO 25.- Sus Funciones son:

a)

)

a)

h)

El Consejo docente representa a la universidad en su vida intemna en lo
referente al d@mbito académico, y, en consecuencia, ejerce todos los
derechos de la misma frente al Consejo Superior Docente. De esta maneraq,
estd expresamente facultado para los fines siguientes: a) Velar por el
cumplimiento de la filosofia institucional, el Estatuto y los reglamentos
académicos de la universidad.

Aprobar el Calendario Académico.

Estudiar y proponer las nuevas carreras y programas de estudios, rediseno
curricular, centros de negocio y ofros medios de produccion al Consejo
Superior Docente via el Rector.

Proponer al Consejo Superior Docente, via el Rector, el cierre de carreras y
programas de estudio.

Revisar y proponer las modificaciones al Estatuto, los reglamentos y las
normativas académicas de la universidad ante el Consejo Superior Docente.
Proponer al Consejo Superior Docente el otorgamiento de titulos acadéemicos
a los candidatos que han cumplido con fodos los requisitos establecidas en
los reglamentos y normas de la institucion

Conocer los resultados de las evaluaciones de desempeno del personal
académico, con la finalidad de ponderar sus reconocimientos.

Proponer las politicas y los procedimientos de evaluacion de las carreras y
programas de estudios

Revisar las politicas, normas y procedimientos de los deparfamentos de
admisiones, registro, biblioteca, servicios estudiantiles, orientacion
universitaria, coordinacién académica, disefo instruccional, tutorias vy
educacion virtual

17
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_,”., Realizar cualquier ofra funcidon que le sea delegada por el Rector o el Consejo

Superior Docente

k) Difundir los reglamentos generales de la Universidad Nacional Tecnoldgica
(Unnatec).

) Designar alos directores y coordinadores académicos a propuesta del rector.

m) Aprobar y modificar los reglamentos de las distintas dreas académicas

n) Aprobar los planes de estudio de Doctorados, Maestrias, Especializaciéon y
Grado.

o) Aprobar el presupuesto de la Universidad Nacional Tecnoldgica (Unnatec).

p) Convalidar y admitir titulos profesionales y certificados de estudios, parciales
o totales, expedidos por Universidades Nacionales o Extranjeras, Institutos
Superiores de nivel Terciario, de conformidad con las leyes vigentes en la
materia.

g) Otorgar premios para obras, frabajos de investigacion a docentes, egresados
o estudiantes a propuesta del Rector o por iniciativa propia.

r) Auxiliar al Rector en aquellos asuntos que este le consulte.

ARTICULO 26.- Son atribuciones y obligaciones del presidente del Consejo docente:

a) Cumplir y hacer cumplir este Estatuto y los reglamentos y normativas del
UNNATEC.

b) Supervisar las funciones y actividades del personal de las distintas dreas
administrativas a su cargo.

c) Dar cumplimiento a las resoluciones aprobadas por el Directorio.

d) Ofras establecidas en el presente Estatuto y sus modificaciones.

e) Convocary dirigir reuniones ordinarias o extraordinarias del Consejo docente

f) Confirmar el quérum vdalido para iniciar las sesiones.

g) Autorizar la agenda para cada reunion del Consejo docente, sometida por
el secretario del Consejo.

h) Representar legalmente al Consejo docente.

i) Velar por el fiel cumplimiento de las resoluciones aprobadas por el Consejo
docente.

j] Someter a la consideracién y aprobaciéon de los miembros del Consejo
docente, el orden del dia y el acta de la reunidon anterior.

k) Proponer el nombramiento de las comisiones de tfrabajo del Consejo
docente.
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) Dictaminar en lo referente a la participacion de invitados especiales en las
sesiones del Consejo docente, el fiempo de duracion y el tema que
especificamente frataran.

m) Garantizar que las sesiones sean desarrolladas apegadas a las normas
establecidas en el presente Reglamento.

n) Ceder los tumnos para las parficipaciones en el orden en que fueron tomados
por el secretario.

o) Firmar las actas de las sesiones, junto al secretario o la secretaria general del
Consejo docente.

p) Escoger a uno de los miembros del Consejo docente para que lo represente
en cualquier evento académico, en caso de que no pueda asistir por una
causa debidamente justificada.

ARTICULO 27.- Consejo Técnico Académico es el érgano de direccion técnica y
operativa de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec, responsable de
acompanar a la Rectoria en la conduccién de sus procesos de gestion
académica, supervision, evaluacién y control técnico.

ARTICULO 28.- Los integrantes del Consejo Técnico Académico, serdn los siguientes:

a) El Rector o Rectora, quien lo presidird. /‘/

b) Vicerrector Docente.

c) Encargado de Compra y Contrataciones.
d) Vicerrector Administrativo y Financiero.

e) Un Coordinador.

f) Director de Informdtica.

g) Director de Registro.

PARRAFO UNICO: Este érgano se reunird cada mes de forma ordinaria, y, de
forma extraordinaria, cuantas veces sea necesario, convocado siempre por
el rector o rectora.

ARTICULO 29.- Sus Funciones son:

a) Conocer la agenda que le presente el rector o rectora;

b) Resolver los casos de indisciplina, como érgano de segunda instancia, que
no sean del dmbito del Consejo docente de la Universidad Nacional
Tecnoldgica, Unnatec;
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Recomendar al Consejo docente las medidas de desvinculacidon o expulsién
del personal docente, administrativo o del profesional que haya cometido
faltas muy graves;

Aprobar la propuesta de programas académicos a ser sometidas al Consejo
docente, su calendario de ejecucion y esfructura organizacional;

Aprobar los informes de las coordinaciones de programas académicos,
previo a su presentacion al Consejo docente;

Elaborar los términos de referencia (TDR) para los concursos de ingreso de
personal docente y administrativo;

ARTICULO 30.- Los Organos Consultivos y Asesores de la Universidad Nacional
Tecnoldgica, Unnatec, tienen por funcidon asesorar a todos los demds érganos
institucionales y especialmente a la Rectoria, en las materias propias de su funcién,
consignadas en sus normas, en los Reglamentos y en las leyes del marco legal de
la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec.

ARTICULO 31.- Los integrantes de los érgunos Consultivos y Asesores son los
siguientes:

a)

d]

Comité de Investigaciones. El rgano rector de la investigacién es el Consejo
de Investigaciones. Dicho organo estd presidido por el Rector de la
Universidad Nacional Tecnologica, Unnatec y estd compuesto por: el
Vicerrector de Postgrado, Investigacion y Desarrollo, que funge como
secretario del Comité, el director de Postgrado, el director de Investigacion,
el decano de ingenieria, tecnologia e investigacion y los investigadores.

Comité de Admisiones. Integrado por el Vicerrector Docente, Vicerrector de
Postgrado, Investigaciéon y Desarrollo, director de Admisiones vy
Coordinadores de programas.

Comité de Etica. Integrado por el Vicerrector (a) docente, quien lo presidird;
el Asesor(a) Legal; un abogado que haya sido elegido/a por un afo de entre
los iguales; y el/la secretario/a General, quien fungird de secretario del
Comité; con voz y sin derecho a voto.

Comité de Compras y Contrataciones. Integrado por el/la Rector/a o su
representante, Vicerrector(a) Administrativo y Financiero(a), director(a)
Administrativo  (a), director Financiero(a), el/la Encargado(a) de
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Planificacién y Desarrollo Estratégico, el/la Encargado(a) Legal vy
Encargado(a) de Compras y Confrataciones, solo con derecho a voz.

Comité de Convadlidaciones: Integrado por Admisiones, un docente
especialista en la asignatura que se vaya a convalidar y el director de la
carrera, cuya funcién principal es decidir sobre los procesos de
Convalidaciones de las materias de los programas de la Universidad
Nacional Tecnolégica, Unnatec.

Direccién de Planificacion y Desarrollo Estratégico. Integrada por un
encargado, un departamento de Publicaciones e Imagen Corporativa, un
departamento de Relaciones PUblicas y Mercadeo, un departamento de
Planificacién y Desarrollo, un departamento de Evaluacion de Proyectos y
Programas, un departamento de Calidad y Seguimiento Institucional, una
Unidad de Diseno Institucional, un departamento de Educaciéon Continuada
Fundacién CENTU; acompanados por un personal mulfidisciplinario vy
especializado en dreas de planificacion estratégica y operativa, proyectos,
presupuesto, monitoreo y evaluaciéon de la gestion, calidad, rendicion de
cuentas y estadisticas. Funcionard como parte de la estructura asesora de la
Rectoria y su accionar serd fransversal a todas las unidades funcionales de la
Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec, cuya estructura sera definida
en la estructura orgdnica y en el Manual de Organizacion y Funciones de la
Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec.

Direccion de Gestion Humana. Integrada por un encargado,  un
departamento de némina, un departamento de beneficios y relaciones
laborales, departamento de Reclutamiento y Seleccion, una division de
Registro y Control y un departamento de Evaluacion del Desempeno y
Desarrollo; acompanados por un personal especializado en estas dreas, que
asesora a la Rectoria y su accionar serd transversal a todas las unidades
funcionales de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec, como forma
de garantizar que el personal desarrolle sus funciones en armonia y con
apego a las politicas, normas y reglamentos establecidos.

Direccidén de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién (TIC). Integrada
por un encargado, un deparfamento de comunicaciones, un departamento
de desarrollo en Sistemas, un departamento de soporte técnico, un Aula
Virtual, un Laboratorio y audiovisual; que asesora a la Rectoria en estas
materias y promueven el conocimiento del accionar de la Universidad

21

Estatuto Organico de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec — Emitido el 31 de Diciembre de 2023




Universidad
Nacional
Tecnologica

Nacional Tecnoldgica, Unnatec en los diferentes medios de comunicacion y
en las redes sociales, manteniendo actuadlizada la pdgina web y apoyando
al desarrollo de sistema e infraestructura y soporte.

i) Asesoria Juridica. Asesora a la Rectoria y a los demds organismos de |a
Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec en materia legal, elaborard los
confratos de servicios docentes y administrativos, mdas los convenios de
colaboracién interinstitucional, garantizando resguardar los intereses de la
Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec.

CAPITULO VII
DESCRIPCION DE FUNCIONES DIRECTIVAS Y ACADEMICAS

ARTICULO 32.- El Rector. El Rector de la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec,
es el funcionario académico de mds alta jerarquia ejecutiva, a la que representa
en todo cuanto concierne a la vida institucional, académica, administrativa vy
legal.

ARTICULO 33.- En caso de ausencia temporal o definitiva del rector, ejercerd
primariamente uno de los vicerrectores seleccionado por el rector. En las ausencias
definitivas y mientras se elige un nuevo Rector, serd ejercido por el Vicerrector que
escoja la Junta Directiva de la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec. Los
permisos, consecutivos o no, no podrdn exceder un periodo mayor de seis (6)
meses en fotal.

ARTICULO 34.- Para ser Rector se requiere: Ser ciudadano dominicano, haber
cumplido los freinta y cinco anos de edad, con maestria, formaciéon en dreas
académicas, con experiencia en manejo de personal por un periodo minimo de
seis (6) anos.

ARTICULO 35.- El Rector serd nombrado por la Junta Directiva de la Universidad
Nacional Tecnolégica, Unnatec, por un periodo de cuatro (4) ahos. Podrd ser
reelecto por periodos posteriores de cuatro (4) anos.

ARTICULO 36.- Sus Funciones son:

a) Presidir las sesiones del Consejo Superior Docente

b) Presidir las sesiones del Consejo docente.

c) Velar por el cumplimiento de la filosofia institucional, el Estatuto y los
reglamentos de la universidad.
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Ejecutar todas las decisiones emanadas del Consejo Superior Docente,
relativas a los asuntos académicos y administrativos.

Velar por el cumplimiento de los acuerdos interinstitucionales de Ia
universidad.

Proponer las politicas educativas a los organismos de maxima decision.
Formular y proponer la politica organizacional ante el Consejo Superior
Docente.

Velar por el cumplimiento de la modalidad de estudio y el modelo educativo
de la universidad.

Realizar la firma de los documentos institucionales.

Presentar y solicitar la aprobacién del presupuesto anual al Consejo Superior
Docente

Supervisar la ejecucion del presupuesto anual

Notificar al Consejo Superior Docente las designaciones de los funcionarios
de la universidad

m) Nombrar y revocar funcionarios de la universidad

n)

o)
P)

a)

Representar a la universidad ante el Ministerio de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia.

Representar a la Universidad en los actos legales publicos y privados.

Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y resoluciones del
Consejo docente.

Velar por el fiel cumplimiento de las obligaciones del personal docente y el
personal administrativo.

Someter el presupuesto aprobado y la gestion tanto académica como
administrativa a la Junta Directiva.

Ejercer el uso racional del presupuesto en las operaciones normales y
extraordinarias de la Unnatec, en cuanto al manejo de los ingresos.
Autorizar las erogaciones que considere necesarias dentro del presupuesto
anual de la institucion.

Otorgar los grados académicos superiores y firmar los titulos o diplomas que
lo acreditan.

Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la Universidad Nacional
Tecnolégica (Unnatec). Esta representacion podrd ser otorgada también,
por resolucién del Consejo docente.

w) Encabezar los procesos de planificacion junto al equipo de colaboradores

en la gestién de la Universidad Nacional Tecnoldgica (Unnatec).
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“x] Supervisar la ejecuciéon de las actividades de la Universidad Nacional
Tecnologica (Unnatec).

y) Presidir las sesiones de gerencia cuando lo considere oportuno.

z) Autorizar el otorgamiento de certificados y diplomas propuestos por el
Consejo docente y el Consejo Técnico Académico.

aa) Canalizar los asuntos que competan a los érganos y dependencias de la
Universidad Nacional Tecnolégica (Unnatec), y servir como medio obligado
de comunicacion enfre el Consejo docente vy la Junta Directiva de la
Universidad Nacional Tecnoldgica (Unnatec).

bb) Dilucidar los conflictos de competencia que puedan surgir entre los diversos
organos y dependencias de la Universidad Nacional Tecnolégica (Unnatec).

cc) Aprobar y promulgar los Reglamentos que las Vicerrectorias sometan a su
consideraciéon, que no sean de la competencia del Consejo docente;

dd) Actuar como superior jerdrquico inmediato, y supervisar las dreas de: Legal,
Planificacion y Desarrollo, Comunicaciones, Gestién Humana, Relaciones
Interinstitucionales, Tecnologia de la Informacién y Telecomunicaciones -
TICS-, Secretaria General, Auditoria Interna y de otras oficinas de asesoria que
no estén adscritas especificamente a una Vicerrectoria;

ee) Velar por la recopilacion, conservacion, actualizacion y divulgacion de las
resoluciones, documentos y todo producto de su gestion, segun las normas
establecidas;

ff) Firmar convenios y fratados con instituciones nacionales o extranjeras, previa
consulta a las unidades relacionadas, cuando estos se ajustan a las normas
fijadas por el Consejo docente;

gg) Proponer Nombrar y remover a los encargados de unidades de confianza
de la Universidad Nacional Tecnologica (Unnatec), que serd potestad de la
Junta Directiva de la Universidad Nacional Tecnoldgica (Unnatec);

hh) Presidir fodos los organos de funcionamiento interno de la Universidad
Nacional Tecnolégica (Unnatec), cuando asilo estime conveniente, ademds
es el Unico autorizado para la voceria publica de la institucion.

i) Ejercer las demas funciones que sean necesarias para el buen desempeno
de su cargo.

ARTICULO 37.- De los Vicerrectores: La cantidad de los vicerrectores serd
defterminada por el rector y el Consejo Superior Docente y la creacién de un cargo
para ese propodsito, o la supresidn de uno existente, deberd estar fundamentada
en un escrito justificativo.

24

Estatuto Organico de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec — Emitido el 31 de Diciembre de 2023



Universidad
Nacional
Tecnologica

ARTICULO 38.- Las cuatro (4) vicerrectorias existentes en la actualidad tendran las
siguientes denominaciones: Vicerrectoria Docente, Vicerrectoria Administrativa y
Financiera, Vicerrectoria de Extensiéon y Responsabilidad Social, Vicerrectoria de
Postgrado, Investigacion y Desarrollo.

ARTICULO 39.- El Vicerrector Docente. El Vicerector Docente es el funcionario
responsable en la busqueda de la excelencia académica y su frabajo abarca
todos los asuntos docentes que conciernen a la docencia y a las relaciones con
los docentes.

ARTICULO 40.- Sus Funciones son:

a) Dirigir y supervisar los pensum y planes de estudios de la Universidad Nacional
Tecnolégica, Unnatec, para que respondan a las necesidades del servicio
que se deban prestar a los estudiantes, y a los avances internacionales.

b) Acompanar en el disefio de nuevos pensum y planes de estudios como
respuesta oportuna a las necesidades de formacion de los estudiantes y sus
colaboradores.

c) Conocer los nuevos disefios o modificaciones de los planes de estudios
presentados por los coordinadores de los Programas Educativos, y
consensuarlos entre las unidades académicas de la Universidad Nacional
Tecnolégica, Unnatec. Estas tendrdn un plazo de quince (15) dias maximo
para emitir su opinidén por escrito ante la solicitud del Vicerrector Docente.

d) Coordinar los frabajos de programacion académica-docente anual acorde
a las necesidades de formacion y capacitacion detectadas en los
levantamientos que redliza la Vicerrectoria de Extensidn, Investigacion,
Andlisis e Innovacién; Esto, con el fin de disehar una oferta académica que
responda a las necesidades de mejoras del servicio que ellos ofrecen a la
sociedad.

e) Asegurar la eficiencia de la labor docente en la Universidad Nacional
Tecnholégica, Unnatec, con programas actualizados, unidad de propositos
con la investigacién, utilizando sistemas de ensefanza y evaluacion eficaces.

f) Velar porque los miembros de la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec
reciban una formacién integral, contextuadlizada a partir de las
problemdticas sociales y profesionales que influyen en las funciones que
desempenan en los fribunales del pais.
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g) "Mantener los programas docentes actualizados y vinculados con la realidad
nacional, para garantizar que los participantes desarrollen la capacidad de
andlisis critico que les permita aplicar los conocimientos adquiridos.

h) Monitorear los informes de las evaluaciones en todas las dreas: docente,
estudiantil, de servicios acadéemicos y administrativos, para detectar
debilidades y fortalezas, y en tal senfido tomar las decisiones oportunas para
mantener la excelencia de nuestra educacion.

i) Proponer la realizacion periddica de investigaciones que generen
propuestas idéneas para el disefio de métodos académicos y pedagdgicos
mas relacionados con la realidad social de la poblacién atendida por la
Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec.

j) Atender, por medio de los Coordinadores de Areas, las actividades
inferdisciplinarias en el campo docente y estudiantil.

k) Presentar a la Rectoria las solicitudes de licencia de los coordinadores, con
o sin disfrute de sueldo. Las licencias por periodos mayores de seis meses
deberdn ser presentadas al Consejo docente de la Universidad Nacional .
Tecnoldgica, Unnatec, de conformidad la normativa correspondiente.

) Gestionar, ante la instancia correspondiente, la preparacion del catdlogo, o
su actualizacion, con la informacién académica de la Universidad Nacional
Tecnoldgica, Unnatec, por lo menos cada tres (3) anos.

ARTICULO 41.- El Vicerrector Administrativo y Financiero. El Vicerrector, tiene a su
cargo todo lo relativo a la buena marcha administrativa y financiera de la
institucion, lo mismo que estdn a su cargo los controles y procedimientos contables,
la elaboracion del presupuesto anual, formulacién de planes institucionales y
operaciones, con sus respectivos proyectos y programas, incluyendo la
autoevaluacién institucional coordinada a su vez por los departamentos
designados a tal efecto. Es responsable de planificar las finanzas de la Institucién,
dar seguimiento y evaluar el comportamiento de las variables que afectan su
ejecucion; elaborar el Presupuesto General de la institucion, asi como verificar y
confrolar su ejecucion. Ademds, proyecta los indices de liquidez financiera,
necesarios para cumplir oportunamente con los compromisos y obligaciones
adquiridas, y vela por el cumplimiento de los requisitos legales y fiscales que le
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corresponden a la Institucién en su cardcter de corporacion de utilidad publica sin
fines de lucro.

ARTICULO 42.- Sus Funciones son:

a) Dirigir y supervisar la gestién administrativa y financiera de la Universidad
Nacional Tecnolégica (Unnatec), para garantizar la eficiencia de los servicios
que ofrece a las demds dependencias, con apego a las normas de control
interno establecidas;

b) Velar por el cumplimiento de las leyes que garanticen los ingresos de la
Universidad Nacional Tecnoldgica (Unnatec) para desarrollar su Mision;

c) Supervisar la gestion de las dependencias adscritas a la Direccidn Financiera
para asegurar el logro de sus Objetivos;

d) Desarrollar conjuntamente con el drea de TIC, todo lo concerniente al desarrollo
de programas financieros;

e) Elaborar propuestas de nuevas fuentes de ingresos, y de los incrementfos
presupuestarios necesarios para el Universidad Nacional Tecnologica
(Unnatec), que se correspondan con el desarrollo de la institucion, en
coordinacion con el departamento de Planificacion y Desarrollo.

f) Ejecutar el presupuesto de la Universidad Nacional Tecnolégica (Unnatec)
aprobado por la Junta Directiva de la Universidad Nacional Tecnologica
(Unnatec).

g) Adquirir los bienes y servicios que apruebe la Rectoria para satisfacer las
solicitudes departamentales adecuado a un minimo de tres (3) cofizaciones,
debidamente aprobados en el presupuesto aprobado por la Junta Directiva;
numero de Registro Nacional de Contribuyentes (RNC).

h) Supervisar y controlar los inventarios de activos fijos y del Almacén de Suministro
de la Universidad Nacional Tecnolégica (Unnatec).

i) Ejecutar eficientemente los fondos asignados para las operaciones de |a
Universidad Nacional Tecnolégica (Unnatec).

i) Mantener un control estricto de los gastos de Caja Chica, bajo la supervision de
la Junta Directiva.

k) Mantener un control estricto de las asignaciones para vidticos a los funcionarios
y empleados de la Universidad Nacional Tecnoldgica (Unnatec), bajo la
supervision del Rector, acorde con el presupuesto.
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) Supervisar la ejecucién financiera y los recursos destinados a los proyectos con
fondos provenientes de donaciones u organismos internacionales.

m) Vigilar que todos los expedientes de gastos estén debidamente documentados,
acorde a las Normas de Control Interno y de la Cdmara de Cuentas de la
Republica Dominicana y los Reglamentos vigentes de la Universidad Nacional
Tecnolégica (Unnatec).

n) Elaborar mensualmente, los informes financieros de la Universidad Nacionadl
Tecnoldgica (Unnatec), incluyendo la ejecucion presupuestaria.

ARTICULO 43 .- Secretario (a) General. Serd nombrado por el Consejo Superior
Docente a propuesta del Rector, sin voz ni voto.

PARRAFO I: Para ser secretario (a) general se requiere:

a) Ser ciudadano (a) dominicano (a).
b) Con grado universitario.
c) Gozar de buena reputacion.

PARRAFO IlI: Sus Funciones son:

a) Preparar la agenda del dia con los temas que serdn presentados al
presidente del Consejo, para aprobacion, en orden de pertinencia vy
prioridad;

b) Verificar que las convocatorias para las reuniones del Consejo docente sean
productivas;

c) Organizar los documentos para el soporte de los temas incluidos en la
agenda de las reuniones del Consejo docente;

d) Organizar un registro estricto y ordenado de las convocatorias, las actas
firmadas, listas de asistencia, las resoluciones aprobadas y los documentos
soporte de los temas tratados en cada reunion;

e) Proceder a dar lectura al orden del dia y al acta de la reunion anterior del
Consejo docente;

f) Asentarla asistencia de los miembros del Consejo docente en cada reunidn,
y comunicar al presidente del Consejo cuando se alcance el qudrum
reglamentario para iniciar la sesion;

g) Llevarel controly orden de los turnos solicitados por los miembros del Consejo
para hacer uso de su derecho a la palabra;

h) Elaborar y firmar las actas de las sesiones del Consejo docente, junto al
presidente;
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i) Publicar, para conocimiento y aplicacién de todos los involucrados, |
resoluciones aprobadas por el Consejo docente;

i) Asistir al buen desempeno de las funciones sustantivas del Consejo y de sus
comisiones.

ARTICULO 44.- El Vicerrector de Extensién y Responsabilidad Social, Esta
vicerrectoria tiene a su cargo el disefo e implementacion de estrategias de
impacto social y comunitaria, a fravés del monitoreo, la investigacion, la
innovacién social, la orientacién, la formacion, los procesos de corresponsabilidad
y el acompanamiento integral, que contribuyan a la permanencia y el egreso
exitoso de los estudiantes y el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad
y sus grupos de interés.

ARTICULO 45.- Sus Funciones son:

a) Desarrollar relaciones con miembros de la comunidad y el gobierno en areas

.\\\ como educacidén, y capacitacion para establecer su programa de
relaciones comunitarias.

S

b) El objetivo y funcidn principal es la participacion de la comunidad o ayudar
alas comunidades a mejorar mediante el apoyo en el drea de la educacion
para su desarrollo mediante programas. Donde el UNNATEC espera que su
inversion en las comunidades produzca un resultado positivo.

c) Definir las politicas de cooperaciones nacionales e internacionales.

d) Representar al Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec frente a ofras
Universidades e instituciones publicas o privadas, tanto a nivel nacional
como internacional con las que la Universidad Nacional Tecnologica,
Unnatec tenga el interés de mantener acuerdos interinstitucionales que
busgquen mejorar siempre la calidad de vida de la comunidad.

ARTICULO 46.- El Vicerrector de Postgrado, Investigacion y Desarrollo, es el
responsable de coordinar, supervisar y evaluar los departamentos académicos y
las diferentes unidades de investigacion, para graduados, de cuarto nivel en la
Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec.
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- ARTICULO 47.- Sus Funciones son:

Q)

o)

)

Impulsar y supervisar todas las actividades académicas del cuarto nivel del
UNNATEC.

Mantener informados al rector y al Consejo docente de todas las actividades
de la Vicerrectoria de Postgrado, Investigacion y Desarrollo.

Dirigir las reuniones del Comité de Postgrado, Investigacién y Extension
Informar sobre las actividades que proyecten los programas de postgrado
qgue oferte el UNNATEC.

Velar por el fiel cumplimiento del reglamento, los estatutos del UNNATEC y de
las resoluciones emanadas por las autoridades del UNNATEC, especialmente
las referentes a las de Postgrado.

Establecer contacto con las organizaciones nacionales e internacionales,
con el fin de promover acuerdos interinstifucionales, sobre la demanda de
postgrado de derecho, en beneficio del UNNATEC.

Supervisar al personal docente para que cumplan con lo establecido en sus
respectivos programas.

Promover con actudlizaciones fomentado el mejoramiento de las
actividades académicas docentes y de gestion del UNNATEC

Elaborar los presupuestos de cada postgrado, con la finalidad de establecer
la incidencia que fiene en la economia de la UNNATEC

CAPITULO VIII
DEL PERSONAL ACADEMICO Y PROFESIONAL

ARTICULO 48.- Coordinadores: Los Coordinadores realizan las actividades de
coordinacion, programacién, ejecucion, supervisién, control y evaluacién de los
Programas Educativos que se realicen en la Universidad Nacional Tecnoldgica,

Unnatec, bajo la supervision directa del Vicerrector Docente. Los coordinadores de
las seccionales deben ser miembros del personal docente; serdn nombrados por el

Consejo docente a propuesta del rector.

ARTICULO 49.- Los coordinadores son delegados de la Vicerrectoria Docente y del
rector. Tienen las atribuciones siguientes:
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a) Informar al vicerrector sobre todo lo relacionado a las actividades defla

seccional que representa.
b) Impulsar el desarrollo de cada seccional.

c) Cumplir con las labores que le asigne el rector con miras siempre a |0
excelencia académica.

ARTICULO 50.- La Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec utilizard los sistemas
y procedimientos necesarios para que la docencia disponga de un personal de
alta calidad humana y cientifica, promoviendo constantemente su actualizacion
a través de los cursos.

ARTICULO 51.- La Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec formara equipos de
investigacion, cuyo objetfivo serd actudlizar constantemente los programas de
estudio; conforme y de acuerdo con las técnicas mas avanzadas que surgieran en
virtud de la préctica, la experiencia e investigacion.

ARTICULO 52.- El personal docente y de investigacion, serd nombrado por el
Consejo docente a propuesta del rector.

ARTICULO 53.- Docentes. La Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec por medio
de sus docentes inculcard a los estudiantes la moralidad, dignidad del intelecto, el
juicio critico, la libertad responsable, el imperio de la justicia, desarrollara en ellos la
creatividad vy les ensefiard a ser objetivos en sus apreciaciones. El Docente de la
Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec tiene a su cargo la responsabilidad de
facilitar y conducir el proceso ensenanza-aprendizaje, segun la modalidad de la
materia que imparte. Se encarga tfambien de los procesos formativos en aulas de
la institucién ya sean virtual o semi-presencial, asi como la realizacion de tareas de
investigacion, extensiéon y servicios académico-docente, segun lo establecido en
el contrato que rige su relacién con la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec.

ARTICULO 54.- Egresados. Los egresados de los programas de la Universidad
Nacional Tecnoldgica, Unnatec se consideran parte de la comunidad académica.
Tienen obligaciones y derechos a ser consignados en normativa particular y con
reconocimiento de su derecho a organizarse institucionalmente.
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ARTICULO 55.- Los docentes de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec
son los responsables del proceso ensenanza-aprendizaje, se divide en: Docente @
Tiempo Completo, Docente de Medio Tiempo, Docente por Asignatura, Docente

Universidad
Nacional
Tecnologica

CAPITULO IX
DEL PERSONAL DOCENTE

Especial y Docente Invitado.

3\\\{ ARTICULO 56.- Docente de Tiempo Completo: Es el que tiene a su cargo, mediante

las estipulaciones que se establezcan en su contrato de trabajo, una o mds de las
funciones siguientes:

\

)

12

&O

a) impartir docencia;

b) conducir secciones de practicas;

c) dedicarse a la investigacion;

d) realizar las actividades académicas, administrativas, de extension o ext
curriculares que le fuesen asignadas.

PARRAFO |I: Cuando el Docente a Tiempo Completo desempene solamente
una de las actividades senaladas en los literales a, b, ¢, y d, deberd cumplir
un horario minimo de 15 horas semanales.

PARRAFO IlI: La investigacion estard sujeta a las directrices que tracen las
autoridades competentes;

PARRAFO lll: Cuando las actividades indicadas en el literal d), sean las Unicas
asignadas al Docente, éste deberd cubrir el horario estipulado en su contrato
de frabagjo.

PARRAFO IV: Cuando el Docente a tiempo completo tenga asignadas horas
de docencia junto con otras actividades, se deberd indicar explicitamente en
su contfrato de trabajo el nUmero de horas que dedicard semanalmente a
cada una de esas actividades.

ra

ARTICULO 57.- Docente a Medio Tiempo: Es el que tiene a su cargo durante una
parte de la semana laboral de la Institucion y mediante las estipulaciones que se

et

establezcan en su contrato de frabajo, una o mas de las funciones siguientes:
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a) impartir docencia;

b) conducir sesiones de practicas;

c) dedicarse a la investigacion;

d) realizar las actividades académicas, administrativas o extra curriculares que
le fuesen asignadas.

PARRAFO I: Cuando el Docente a medio fiempo desempene solamente una
de las actividades sehaladas en los literales a, b, ¢, y d, deberd cumplir un
horario minimo de 9 horas semanales.

PARRAFO II: La investigacion estard sujeta a las directrices que tracen las
autoridades competentes;

PARRAFO IlI: Cuando las actividades indicadas en el literal d, sean las Unicas /
/

asignadas al Docente, éste deberd cubrir el horario estipulado en su contrato
de frabagjo.

PARRAFO IV: Cuando el Docente a medio tiempo tenga asignadas horas de
docencia junto con otras actividades, se deberd indicar explicitamente en su
contrato de frabajo el nimero de horas que dedicard semanalmente a cada
una de esas actividades.

ARTICULO 58.- Docente por Asignatura: Es el que se confrata con el especifico
propdsito de impartir docencia en una o mas asignaturas o conducir sesiones de
précticas durante el nUmero de horas que se estipulen en su contrato de trabajo.
En cualquier caso, su remuneracion no podrd exceder la del profesor de tiempo
completo.

ARTICULO 59.- Docente Especial: Es el que se contfrata por un periodo determinado
para realizar labores docentes o de investigacion no especificadas en las funciones
de los profesores indicados precedentemente, segun se estipulen en su contrato
de trabajo.

ARTICULO 60.- Docente Invitado: Es el profesional distinguido, a quien se inviste con
esta calidad para que dicte catedras o charlas, o para que participe en labores
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académicas sobre temas de su competencia. Su condicién de profesor sélo durard
mientras duren dichas funciones.

ARTICULO 61.- Se podrdn realizar designaciones, a titulo honorifico, dentro de las
categorias de Docentes descritas en los articulos subsiguientes:

ARTICULO 62.-. Docente Honorario: Es el que recibe este rango en reconocimiento
a su capacidad creadora, a su consagracién al trabajo y a su espiritu de servicio a
la comunidad nacional, o a la humanidad. Sus méritos deben derivarse de la
docencia o de la investigacion, o de su contribucion por cualguier medio al
mejoramiento de las condiciones de vida de los pueblos; pudiéndose otorgar este
titulo a cualguier miembro de la UNNATEC o de otra procedencia, siempre vy
cuando reuna las condiciones senaladas anteriormente.

ARTICULO 63.- Docente Emérito: Es el que recibe esta investidura como Premio a los
resultados excepcionales alcanzados en su vida académica. Esta investidura se
otorgard a docentes de la UNNATEC y ofros.

ARTICULO 44.- Docente Consultor: Este fitulo constituye una investidura honorifica
que el UNNATEC otorga con el proposito de establecer una relacion permanente
de colaboracion para beneficio y satisfaccién mutuos, a profesionales, cientificos,
investigadores o intelectuales, en sus respectivos campos de actividades y que
hayan demostrado interés por este instituto.

CAPITULO X
INSTITUCIONES ANEXADAS

ARTICULO 65.- Las instituciones anexadas son aquellas que, constituidas con la
rectoria de la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec, coadyuvan por medio
de sus actividades especificas al cumplimiento de los fines docentes o cientificos
de aguella y han sido admitidas a la tutela y direccidén de la misma, conservando
sU propio gobierno y patrimonio.

ARTICULO 66.- La anexidn de tales instituciones se realizard mediante acuerdo con
el Consejo docente.

ARTICULO 47.- Dicho acuerdo establecerd el régimen de las relaciones de
reciproca colaboracién, reservéandose la Universidad Nacional Tecnoldgica,
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Unnatec el derecho de fiscalizar su orientacion doctrinaria, educacional, su
organizacion pedagdgica y su funcionamiento regular, y en el caso de oforgar
certificados de estudios, el de estudiar las condiciones que la Institucidn anexada
ha de satisfacer.

CAPITULO XI
DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 68.- Los requisitos de ingreso para estudiantes de Grado de la Universidad
Nacional Tecnolégica, Unnatec, son los siguientes:

A. Haber terminado el bachillerato.
B. Presentar un expediente completo. Para el mismo se requieren los siguientes
documentos:
a) Para esfudios de grado:
b) Acta de nacimiento certificada
c) Récord de notas del Bachillerato emitido por el Centro Educativo de
procedencia
d) Certificado de Bachiller, emitido por la Ministerio de Educacién
e) Fotocopia de la cédula de identidad y electoral
f) Certificado médico.
g) Dos (2) fotografias tamano 2"x 2"
h) Solicitud de admisién, con todas las informaciones requeridas
i) Comprobante de pago por derecho de admision
i) Prueba de admision (POMA)
k) Participar en el programa de acogida.

ARTICULO 69.- Los requisitos de ingreso para estudiantes de Grado transferidos, son
los siguientes:

Como parte de su politica, la Unnatec prevé la recepcion de estudiantes que ya
han iniciado estudios de grado en otra institucion de nivel superior, y han cursado
algun programa convalidable.

Conforme al Reglamento Estudiantil, el estudiante serd ingresado en calidad de
transferido, cuando la universidad de procedencia sea reconocida por la MESCyT.

El estudiante interesado en transferirse a la Unnatec desde otra institucion de
estudios superiores (IES) debera solicitarlo juntamente con la solicitud de admision
y presentar la siguiente documentacion:
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a) Acta de nacimiento original legalizada

b) Récord de notas del bachillerato emitido por la institucion de
procedencia. Cerfificado de bachiller, emitido por la Ministerio de
Educacion

c) Récord de notas universitario legalizado por la Ministerio de Educacion
Superior Ciencia y Tecnologia (MESCyT)

d) Fotocopia de la cédula de identidad y electoral Certificado médico

e) Dos (2) fotografias tamano 2"x 2"

f) Solicitud de admision, con todas las informaciones requeridas

g) Comprobante de pago por derecho de admision

\1\ h) Participar en el programa de acogida.
ARTICULO 70.- Los requisitos de ingreso para estudiantes de Postgrado, son los
l siguientes:

a) Presentar un titulo universitario con grado (licenciatura o equivalente) igual
y/o superior al de licenciatura, y récord de notas, (legalizado por el
\/ MESCyT),
&L\ b) Ser egresado de una institucion académica reconocida por el Ministerio de
Educacion Superior Ciencia y Tecnologia (MESCyT,
c) Haber obtenido en los estudios universitarios, un indice académico general

(acumulado) igual o mayor de 2.5 sobre 4.0 6 su equivalente,
\\ d) Resumen del curriculo,

e) Acta de nacimiento certificada,
f) Certificado médico,

_Q
/\C g) Dos fotografias de frente 2x2,
: h) Formulario de admision,
\

i) Recibo de pago de la admision.

CAPITULO XII
b DE LOS ESTUDIOS Y EXAMENES

ARTICULO 71.- Siendo objeto primordial la Universidad Nacional Tecnoldgica,
‘& Unnatec la integracion académica profesional de los estudiantes que pertenecen
a esta casa de estudios, se conferird especial atencion a los siguientes arbifrios:
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a) Organizar los estudios actualizados de las ciencias, promover la investigacion
cientifica, y la coordinacién orgdnica de todas las disciplinas de acuerdo a
las necesidades culturales, tecnoldgicas y cientificas que exige el desarrollo
del pais.

b) Aplicar métodos pedagdgicos adecuados que estimulen la responsabilidad
de docentes y alumnos, y desarrollen el esfuerzo activo de los alumnos en sus
estudios.

ARTICULO 72.- El afio lectivo tendrd una duracion de 12 meses. Serd dividido en fres
(3) cuatrimestres.

ARTICULO 73.- Los cursos de recuperacion serdin establecidos en el intermedio de
cada cuatrimestre.

ARTICULO 74.- La autoridad respectiva establecerd medianfe reglamentos
adecuados las caracteristicas concretas de lo indicado en este articulo y la forma
de su implementacion.

CAPITULO XIII
DE LOS TITULOS, HONORES Y PREMIOS

ARTICULO 75.- La Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec otorga Titulos,
Diplomas, y Certificados correspondientes a los estudios Superiores realizados y
aprobados conforme a las Leyes y disposiciones que rigen en la materia.

ARTICULO 76.- El Titulo de DOCTOR HONORIS CAUSA otforga el Consejo Superior
Docente con acuerdo de la Junta Directiva, a quien sea acreedor de este honor
por sus importantes trabajos académicos, cientificos, o eminentes servicios a la
Universidad Nacional Tecnologica, Unnatec.

ARTICULO 77.- Igualmente, puede ser acreedor a este honor un alfo exponente de
la inteligencia de la RepuUblica Dominicana, especialmente en realizaciones c
favor del desarrollo social y econémico, la preservacion del medio ambiente, de la
cultura, el arte, la paz, la reivindicacién de los Derechos Humanos, la amistad y la
cooperacién entre Naciones o Personalidades que se hayan destacado en
realizaciones en pro del desarrollo social y econdmico de la Republica.
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~ ARTICULO 78.- La Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec, buscard los medios

para el establecimiento del Premio la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec
quinquenal, que serd discernido previa encuesta publica, a quien, en la regién
localizada la unidad pedagdgica se haya destacado por su eminente
contribucion cultural, cientifica o tecnolégica.

ARTICULO 79.- El Rector, el Consejo Superior Docente con acuerdo de la Junta
Directiva, oforgara el fitulo de Docente Emérito, previas condiciones de
connotaciéon académica y otros méritos de excelencia.

ARTICULO 80.- El Rector podrd proponer otras distinciones a ser otorgadas a
docentes o a miembros de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec, con
acuerdo de la Junta Directiva y el Consejo Superior Docente.

ARTICULO 81.- Los premios que sean otorgados a los estudiantes se regirdn
conforme a la reglamentacién determinada por la Junta Directiva, el Consejo
Superior Docente y el Consejo docente.

ARTICULO 82.- La UNNATEC podra conferir otros premios fuera de su dmbito,
siempre de conformidad con sus propios fines. Los reconocimientos que la Unnatec
otorga son:

1. Honor al mérito académico

2. Honor al mérito estudiantil

3. Reconocimiento de la labor académico- administrativo.
4. Reconocimiento Péstumo

5. Honoris Causa.

CAPITULO XIV
DE LAS PENAS

ARTICULO 83.- El Docente serd pasible de las penas de amonestacion, suspension,
o separacion de la catedra.

ARTICULO 84.- La suspension hasta un mes de duracién se hard por el Vicerrector
Docente, oido el parecer del Consejo Técnico. La suspensidn por mas de un mes,
se hard por resolucion, oido el parecer del Consejo docente, del Consejo Superior
Docente y de la Junta Directiva y previo informe del Consejo Técnico. La
separacion definitiva del Docente, queda a cargo del Consejo docente.
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ARTICULO 85.- Serdn pasibles de penas los Docentes que:

a) Observan conducta inmoral.
b) Manifiesta falta de idoneidad docente.

c) Desarrollen actividades politico partidarias en la UNNATEC, con abierto afan
proselitista.

d) Falten reiteradamente a la catedra sin enviar al Docente Asistente o Auxiliar
en tiempo y forma.

e) Tengan grave desconsideraciéon en el frato con los alumnos o el personal
docente o administrativo de la Universidad Nacional Tecnologica, Unnatec.

ARTICULO 86.- Toda pena impuesta alos docentes ha de fundamentarse en hechos
concretos y previo sumario.

QQ ARTICULO 87.- Los alumnos serdn pasibles de amonestacién, suspension, multa y
' expulsion.

ARTICULO 88.- El alumno serd amonestado por indisciplina o incumplimiento a sus
deberes con la Institucion.

\

W

\ a) La repetida amonestacién serd considerada como agravante para und
pena mayor.

:J) b) La suspensién del alumno hasta cinco clases podrd ser hecha por Docenfe,

anotdndolas como ausencias, aun cuando estuvieren presentes. Cuando la
% suspension es por mds de cinco clases, se hara por intermedio del Vicerrector
Docente o Rector con acuerdo del Consejo docente.

JPD c) La multa cuyo monto serd para resarcir los deterioros y danos causados por
el alumno, serd impuesta por el Vicerrector Docente o Consejo docente.

d) La expulsion del alumno la hard el Rector con acuerdo del Consejo docente.
ARTICULO 89.- Serdn pasibles de penas los alumnos que:

a) Violan las disposiciones de estos Estatutos o las Reglamentaciones de las
Unidades Pedagdgicas.

b) Observan conducta inmoral.

c) Desarrollan actividades politico partidarias en el UNNATEC con manifiesto
afdan proselitista.
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—~d) Cometan actos de violencia fisica o injuric moral, en perjuicio de las
autoridades, docentes, alumnos, o del personal administrativo de la
Universidad Nacional Tecnologica, Unnatec.

CAPITULO XV
DE LOS ENCARGADOS DE DEPARTAMENTOS

ARTICULO 90.-Encargados de Departamentos. - Los Encargados de Departamentos
serdn nombrados por el Rector.

ARTICULO 91.- Los Encargados de Departamentos Docentes y administrativos
ejercen las funciones ejecutivas de sus unidades y tendrdn las siguientes
atribuciones:

a) Asistir cuando proceda a las sesiones del Consejo docente.
b) Impulsar las actividades de sus departamentos.
c) Proponer todo lo necesario para el logro de la excelencia académica.

CAPITULO XVI
MODELO EDUCATIVO

ARTICULO 92.- El Modelo Educativo de la Universidad Nacional Tecnolégica,
Unnatec se fundamenta en el constructivismo, teoria del aprendizaje que sugiere
que los alumnos construyen activamente su propio conocimiento y comprension
del mundo a través de sus experiencias e interacciones con el entorno
promoviendo una dindmica participacion de los alumnos en su propio aprendizaje
siendo el centro del proceso. Desde el mismo se promueven estrategias de
ensenanza comunes asociadas con la teoria del aprendizaje constructivista
incluyen el aprendizaje basado en problemas, el aprendizaje basado en la
investigacion y el aprendizaje basado en proyectos.

PARRAFO I: También se fundamenta en el conectivismo, teoria del aprendizaje
de la era digital que integra la tecnologia sobre la manera en que vivimos, nos
comunicamos Yy aprendemos. Esto permite la eliminacidon de barreras
geogrdficas para el aprendizaje y permite crear conexiones en redes
posibilitando la educacion virtual y la evaluacion continua.
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PARRAFO II: El modelo educativo de Unnatec se sustenta en el enfoque por
competencias al reconocer la al estudiante como centro del proceso educativo
con capacidades para insertarse en el mundo laboral a través del desarrollo v la
aplicacion de habilidades y conocimientos prdcticos. En lugar de enfocarse
Unicamente en la adquisicion de conocimientos tedricos, el enfoque por
competencias busca desarrollar habilidades transferibles que sean relevantes y
aplicables en diversos contextos. Estas habilidades pueden incluir habilidades
técnicas, habilidades de resolucion de problemas, habilidades de
comunicacioén, habilidades de trabajo en equipo, entre ofras.

PARRAFO llI: El enfoque por competencias se basa en la idea de que las
habilidades y conocimientos prdcticos son fundamentales para el éxito en el
mundo laboral y en la vida en general. Estas competencias son evaluadas con
la aplicacion de instrumentos con una descripcion clara y medible de lo que se
espera que un estudiante sea capoz de demostrar o lograr después de
completar un proceso de aprendizaje o de un curso especifico.

PARRAFO IV: La metodologia de educacidon a distancia que implementa la
Unnatec se apoya en las nuevas tecnologias que favorecen el estudio
independiente e involucran al estudiante que ha identificado sus objetivos, estd
fuertemente motivado y tiene la madurez necesaria para administrar su tiempo
y participa activamente en su autoaprendizaje. Ademds, Unnatec fomentaq,
mediante la modalidad semipresencial y a distancia, la posibilidad de
interactuar en una comunidad de aprendizaje, mediante la creacidon de un
ambiente virtual en el que se puede compartir y colaborar en la construccion
del conocimiento. Se potencializa el aprendizaje activo y practico donde los
estudiantes participen activamente en su proceso de aprendizaje a fravés de
proyectos, estudios de casos, practicas profesionalizantes y tfrabajo en equipo.
Se promueve la evaluacion formativa y orientada al desempeno y se establecen
adlianzas estratégicas de vinculacion con la industria.

PARRAFO V: Se integra la tecnologia de manera efectiva en el proceso de
ensenanza y aprendizaje. Se utiliza la plataforma en linea Moodle, recursos
digitales y herramientas tecnolégicas para enriquecer la experiencia de
aprendizaje facilitando la colaboracion y la interaccidén promoviendo la
accesibilidad educativa, Ms Teams. El programa de educacién a distancia
plantea la utilizacidon de una metodologia de avanzada que permita un alto
nivel de interactividad entre el profesor y el alumno y entre pares. La Unnatec
ofrece parte de sus clases de manera presencial, la cual se va complementando
con la utilizacién de programas a distancia a través de Internet, bagjo el
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concepto de aula virtual. Asi, los estudiantes se van involucrando en una
interaccion constante profesor-pares.

PARRAFO VI: Los elementos constitutivos del entramado, tanto de la
metodologia de la Unnatec como de su modalidad educativa, junto con el
contenido de sus programas, son la base fundamental y distintiva de una
institucion que se dedica a la educacion superior en la modalidad a distancia,
concenfrada en el uso de la tecnologia y medianfe el ofrecimiento de
oportunidades a sectores desatendidos de la sociedad dominicana.

PARRAFO VIII: La préctica educativa en este modelo educativo proyecta dos
dimensiones:

» Orientada a generar necesidades de aprendizaje en los estudiantes.
« Enfocada a atender los problemas personales de los estudiantes durante su
trayectoria estudiantil, lo cual refiere a las tutorias.

PARRAFO VIII: El modelo educativo centrado en el aprendizaje es donde el
estudiante ocupa el lugar central; fodo proceso gira alrededor de su aprendizaje.
Esta orientacion se fundamenta en dos principios de aprendizaje: el constructivista
y el experiencial.

PARRAFO IX: El aprendizaje basado en competencias es un enfoque de la
educacién que se centra en la demostraciéon de los resultados de aprendizaje
deseados como el centro del proceso de aprendizaje del estudiante. Se refiere
principalmente a la progresién del estudiante a fraves de planes de estudio a su
propio ritmo, profundidad, etc. Como han demostrado las competencias, los
estudiantes continban progresando.

PARRAFO X: El desarrollo de competencias requiere de condiciones que posibiliten
a los estudiantes aprender haciendo y lo hagan en situaciones auténticas,
reflexionando sobre lo que hacen, en funcidn de la solucién de un problema o del
logro de un propésito determinado. Esto quiere decir que la ensenanza frontal,
basada en la exposicidn del maestro como Unica estrategia valida, es insuficiente
para que el estudiante adquiera desempenos o actuaciones idoneas.

En el diseno de los planes educativos de la Universidad Nacional Tecnologica,
Unnatec, consideramos:
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» El Aula Virfual multimedia utilizando una plataforma propia para la docencia
asincronica y la parte sincronica a fravés de zoom, la participaciéon
presencial y semipresencial ufilizando como estrategia la andragogia, en la
conduccion de la educacion dirigida a la poblacién adulta que atendemos
y cuyos principios son: participacién, horizontalidad y flexibilidad;

» El profesional participa y colabora como parte del proceso de aprendizaje;

» El profesional aprende a pensar: desarrolla el pensamiento ldgico;

= Aprende a aprender: desarrolla capacidades de autoaprendizaje,
construyendo y ampliando su conocimiento desde su propia perspectiva y

/ habilidades;

= Aprende a actuar. desarrolla capacidades prdcticas, mostrando
competencias;

= Aprende a Ser: afianza los valores institucionales y las competencias blandas
que denota su cardcter humanitario, sensible a las realidades que maneja,
sin dejar que permee su criterio objetivo en su actuacion;

=  Aprende con naturalidad tanto en la modalidad presencial como en la semi
presencial y virtual;

» Potencia la base tedrica y pasa a la practica para obtener un aprendizaje
significativo en cada proceso;

= Transita conscientemente en el camino del conocimiento que transforma,
llevandolo de aprendiz a experto y de ahi a maestro.

CAPITULO XVII
DE LA MODALIDAD DE ESTUDIO ACADEMICO

ARTICULO 93.- La Modalidad de los Estudios vy las actividades académicas de la
Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec se realizardn bajo la modalidad virtual
y semipresencial por competencias.

ARTICULO 94.- MODALIDAD VIRTUAL: Se refiere al desarrollo de programas de

formacion por competencias que tienen como ensenanza y aprendizaje el
ciberespacio. En otras palabras, la educacion virtual hace referencia a que no es
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'Hecesorio que el cuerpo, tiempo y espacio se conjuguen para lograr establecer un
encuentro de dialogo o experiencia de aprendizaje.

ARTICULO 95.- El Avance de la tecnologia de la informacién y comunicacion, ha
abierto un sin nUmero de posibilidades para realizar proyectos educativos en el que
todas las personas tengan la oportunidad de acceder a educacion de calidad sin
importar el momento o el lugar en el que se encuentre.

PARRAFO I: La educacién virtual, implica una nueva vision de las exigencias del
entorno econdmico, social y politico, asi como de las relaciones pedagdgicas y
de las TIC. No se trata simplemente de una forma singular de hacer llegar la
informacién a lugares distante, sino que es toda una perfectiva pedagdgica.

PARRAFO II: La modalidad virtual, es solo una modalidad dentro de diversas
posibilidades. Lo que se pretende es desarrollar este tipo de educacion, de
manera que se ha convertido en una realidad y de calidad para muchos
dominicanos que pueden encontrar en ella el espacio para formarse.

ARTICULO 96.- MODALIDAD SEMIPRESENCIAL: Se refiere ala modalidad que permite
que los estudiantes puedan ver sus clases en alternancia, es decir, que puedan
aprender con clases en linea y clases periddicas en el aula de clase, dependiendo
de lo que estudien y su complejidad.

CAPITULO XVIII
DEL SISTEMA DE VALORACION

ARTICULO 97.- El sistema de valoracién es parte de la cultura institucional de la
Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec, obliga a que los criterios, indicadores
e instrumentos de evaluacién sean previstos desde el diseno hasta las medidas
correctivas, después de haberse agotado un proceso de ejecucion de acciones
orientadas a propdsitos institucionales, sean estos de cardcter académico o
administrativo. A la misma se integran los recursos que aseguran su cumplimiento
en la formulacidon del presupuesto ordinario de la Universidad Nacional
Tecnoldgica, Unnatec.

ARTICULO 98.- Los propositos de cualquier proceso de evaluacion estardn
orientados por los principios de la prevenciéon, desarrollo contfinuo, correccion
autocritica y oportunidad de superacion de los elementos de mejoras
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identificados. Dicho proceso finaliza con la formulacion de planes y/o medidas
correctivas, con las fuentes precisas de los recursos necesarios para su
implementacion, y los responsables de llevar a cabo el proceso de superacion.

ARTICULO 99.- La Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec instituye, con
cardcter obligatorio, la realizaciéon de procesos periddicos de autoevaluacion
institucional, ampliamente participativos, que comespondan con los tiempos
establecidos en el plan de desarrollo institucional interno, con el plan estratégico
requerido por el MESCYT y los correspondientes a los mandatos de la Ley 139-01,
que rige las Instituciones de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia en la
Republica Dominicana.

ARTICULO 100.- El desempeio docente y administrativo del personal de la
Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec serd evaluado cada aho, y los
resultados incorporados al historial individual del personal, en la Direccion de
Gestion Humana y en el Departamento de Gestion y Desarrollo Docente, en i\\\
caso de Educacion Continuada, Cursos Cortos y Diplomado serdn evaluado por *T
los participantes al final de cada formacién.

\

CAPITULO XIX \rf\\

DE LOS SERVICIOS A LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 101.- Las politicas de Servicios a Estudiantes de la Universidad Nacional
Tecnologica, Unnatec se comesponden con la naturaleza y cardcter de la
universidad. Se establece como una obligacion ofrecer faciidades de
financiamiento a sus estudiantes, apoyo logistico, recursos bibliotecarios vy
tecnologicos, con la finalidad de que éstos puedan dedicar el tiempo necesario a
su proceso de formacion y desarrollo profesional.

PARRAFO I: Las politicas de Servicios a Estudiantes deberdn combinar, de
forma adecuada, los criterios de las condiciones sociales, logisticas y el
rendimiento académico de los estudiantes, para facilitar el acceso a los
servicios de los programas de apoyo que se oferten.

PARRAFO II: El Consejo docente de la Universidad Nacional Tecnoldgica,
Unnatec aprobard y definird el alcance de las politicas de Servicios
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- Estudiantes y se dispondrdn los criterios para la sustentacion presupuestaria y
financiera de los programas que se decida ejecutar.

CAPITULO XX
DEL PRESUPUESTO

N ARTICULO 102.- Las actividades que realiza la Universidad Nacional Tecnologica,
) Unnatec se financian con los fondos provenientes de las siguientes fuentes:

a) Ingresos por aporte de la Fundacién CENTU.
b) Ingresos por matriculaciéon en los diferentes programas académicos
ofertados.
c) Subvenciones del Gobierno.
d) Contribuciones de empresas o entidades para el cumplimiento de los fines
/ del Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec.
wL e) Cooperacion Nacional e Intfernacional;
f) Recursos propios generados por sus actividades de formacion e
investigacion;
\‘\ g) Cualquier otra fuente licita, que sea previamente aprobada por el Consejo
B i) docente de la Universidad Nacional Tecnologica, Unnatec.
h) Contribuciones otorgadas por entes oficiales, sean municipales o nacionales.
i) Donaciones, herencias, legados o subvenciones.
(\,_9 i) Rentas e intereses que provengan de sus bienes actuales y/o futuros.
' k) Aportes especificos recibidos de terceros, armonicos con las actividades y
@f fines de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec.
) Contribuciones recibidas de instituciones o personas residentes en el
extranjero.
AN m) Derechos de autor que eventualmente pudieran corresponder por obras a
Wi cuya edicion contribuya.
n) Patentes registradas en ONAPI como resultado de investigaciones.

de la autonomia administrativa y financiera que otorga la Ley NUom. 139-01
a las instituciones de educacién superior de la Republica Dominicana,
dispondrd de los recursos consignados en su presupuesto de forma
especializada e independiente.

-:2]3 PARRAFO I: La Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec, en el ejercicio
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CAPITULO XXI
DEL CONTROL INTERNO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

ARTICULO 103.- Para el cumplimiento de los controles administrativos y financieros
internos, la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec dispondrd de los siguientes
mecanismos:

» Vicerrectoria Administrativa y Financiera
o Confraloria
o Direccidon Administrativa
o Direccion Financiera

ARTICULO 104.- Es obligacion de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la
UNNATEC mantener al dia y en orden, los estados financieros, bancarios, contables
y los inventarios, a fin de que los mecanismos de auditoria y confrol inferno
establecidos por sus leyes y normas puedan operar adecuadamente.

CAPITULO XXII
DEL DOMICILIO

ARTICULO 105.- El domicilio principal de la Universidad queda establecido en la Calle
Santiago, esq. Dr. Delgado del Sector de Gazcue, Santo Domingo, Distrito Nacionall
y puede mantener y operar extensiones en cualquier ofro punto de la geografia de
la RepUblica Dominicana. Para fales fines ha de contar con la autorizacion del
Ministerio de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCyT)

CAPITULO XXIII j’%

DE LAS DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 107.- Todos los reglamentos que rigen los departamentos, los procesos
académicos y administrativos de la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec,
de forma particular, deberdn ser formulados apegados estrictamente al presentfe
Estatuto.

47

Lo

Estatuto Organico de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec — Emitido el 31 de Diciembre de 2023



“NNHTEC

Universidad
Nacional
s~y Tecnologica

ARTICULO 108.- Las situaciones no previstas en el presente Estatuto Orgdnico
pueden ser ponderadas y decididas por el Consejo Superior Docente de la
Universidad Nacional Tecnologica, Unnatec.

ARTICULO 109.- Géneros gramaticales. Los géneros gramaticales que se adoptan
en la redaccidn del texto del presente Estatuto no significan, en ningin caso, una
restriccion al principio de la igualdad de derechos de la mujer y del hombre.

ARTICULO 110.- Este Estatuto entrard en vigencia, cinco (5) dias después de haber
sido aprobado por el Consejo Superior Docente de la Universidad Nacional
Tecnolégica, Unnatec, y publicado dentro del mismo plazo en la pagina Web de
la Universidad Nacional Tecnoldgica, Unnatec. Aprobado por el Consejo Superior
Docente de la Universidad Nacional Tecnolégica, Unnatec, emitida en su Primera
Sesion Ordinaria, celebrada el dia diecisiete (17) del mes de enero del ano dos mil
veinticuatro, mediante acta No. CSD-01-2024, dada en la ciudad de Sanfo
Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Repiblica Dominicana.

J &'\\QQ?}_\\&_\\J\MDI‘
SSETTE ARISTY REYNOSO

Presidenta del Conséjo Superior Docente Vicepresidenta del Consejo Superior Docente
CED. No. 001-0779760-7 CED. No. 001-1809466-3

N N
R MAN ESPEDES MARTINEZ FEDERICO NUNEZ CONTRERAS
~Rector Vicerrector Administrativo y Financiero
CED. No. 001-0292784-5 CED. No. 001-0140486-1
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LLIBEL ANCO FERNANDEZ
Vicerrectora Docente Vicerrectora de Ext. y Responsabilidad Social

CED. No. 001-0849809-8 CED. No. 225-0020939-4

Vicerrector de Postgrado, Invest. y Desarrollo Director de P¥anificacion y Des. Estratégico
CED. No.001-0586934-1 CED. No. 001-1622307-4

‘o, ‘Dfﬂﬂfdff[ﬂjﬂﬂﬁﬂﬂ %ﬂffﬂﬂﬂd&[ %mm dominicano (a), mayor de edad, Abogado (a),

Notario PUblico de los del nUmero del Distrito Nacional, portador de la cédula de identidad
y electoral No. 00/ 0%« 0 “/t?/)" 7)(::on la matricula No. MT. 1815

con estudio professonol abierfo én Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica
Dominicana, CERTIFICO Y DOY FE: Que la firmas que anteceden fueron puestas en mi
presencia, libre y voluntariamente por los sefores Ramona Reynoso Lérida, Grissette Aristy
Reynoso, Victor Manuel Céspedes Martinez, Federico NURez Confreras, Ynocencia
Fernandez, Lilliibel Blanco Ferndndez, Ricardo Reynoso y Gadiel Acosta, de generales y
calidades que constan en el presente acto, quienes me han declarado bajo la fe del
juramento que esassonas firmas que acostumbran a utilizar en todos los actos de sus vidas
tanto publlcas comb pnvad' . En la ciudad de Santo Domlngo C0p|TC:I de la Republica
Dominicana,” al [t \)
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